
阳山县职业技术学校创办于1995年，是广东省重点中等职业学校，属于公益一类

性质事业单位。2003年8月,阳山县职业技术学校、阳山县广播电视大学、阳山县教师

进修学校（2020年划归县教育发展中心）“三校合一”，成为集成人学历教育、专业

技术人员继续教育、中等职业教育于一体，学历教育与技能培训相结合的实用人才培

养基地。学校曾先后获得 “中央电大优秀学习中心”“广东省五四红旗团委”“广东

省生态文明公益奖”“清远市普及高中阶段教育先进单位”“清远市中等职业教育工

作先进单位”等荣誉称号。

学校师资力量雄厚，现有专任教师97人，其中双师型双师型教师占比为54%，本科

以上学历教师占比为98%，中高级专业技术职务教师占比为67.8%。

学校大力推进校企深度合作，搭建平台形成机制，实现无缝对接。企业参与学校

的专业建设市场调研，并参与学校的课程设置以及教学计划、教学模式等方面的改革

研究，为学校提供体验式、顶岗式的实习岗位。目前学校已建立校外实习实训基地

50多个，先后与美的集团、顺德矢崎汽车配件有限公司、广东海信宽带科技有限公司

等20多家大中型企业和珠江三角洲地区的30多所幼儿园建立了长期稳定的校企合作

关系。

多年来，学校坚持“不等不靠，好教师自己造”的理念，积极开展师资队伍建

设，以“德在和、德在效、德在研、德在博”开展师德教育，以“教室即研究室、问

题即课题、成长即成果”引领教师专业成长。学校用自创的“三因四法”校本科研方

法促使教师实现教学研究化、研究常态化。学校先后有14个省市级课题、24个校本课

题获准立项并顺利结题，成为“三阳一连”地区的“职教领头羊”，师资培养模式在

清远、韶关等地区得到大力推广，广受赞誉。

学校以人文关怀造就和谐氛围、以竞技平台孕育创新人才，以德立身、以德立

学、以德施教、以德育德，致力于实现学校、教师、学生的可持续发展。

打造和谐校园　孕育创新人才
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